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CURITIBA

TERMO DE REFERENCIA

SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATAGAO DIRETA

Processo Administrativo n. 01-100.340/2024

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO.
1.1. Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de medicina do trabalho, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
UNIDADE
ITEM | EspecIFICAGAO CATSERV DE QUANTIDADE |  VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Medicina do Trabalho Servigos Unidade 01 R$ 7.497,00 R$ 7.497,00
1.2. O prazo de vigéncia da contratagao € de 12 (doze) meses contados da sua assinatura, na forma
do artigo 135 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.
1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 7.497,00 (sete mil quatrocentos e noventa e sete

reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.

2.4.

Servigos especializado na area de medicina do trabalho, saude ocupacional e seguranga do
trabalho e de conformidade com Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e
NR9, entre outras), que tratam da seguranca e saude dos funcionéarios no local de trabalho,
garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da empresa, por
intermédio de solugdes adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na area
trabalhista.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

3.1

3.2.

OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

Prestacdo de servicos de Engenharia de Segurangca e Medicina do Trabalho por empresa
especializada na area, a fim de elaborar, atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional - PCMSO; Elaborar, atualizar e acompanhar o Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO; Elaborar,
atualizar e acompanhar o Laudo técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP —
Perfil Profissiografico Previdenciario; Elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica ao
desenvolvimento da Analise Ergonémica do Trabalho - AET; Prestar Assessoria em Saude e
Seguranga do Trabalho; Realizar a Gestao de SST - Saude e Seguranga do Trabalho para o
eSocial (emitir e enviar os arquivos referentes SST para plataforma do eSocial).

A prestacdo de servicos devera atender todos os empregados da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA — CURITIBA S.A. Os servigos deverao ser elaborados e
executados de conformidade com a legislagdo vigente, incluindo as obrigacbes a serem
enviadas para o eSocial e, por profissionais capacitados e legalmente habitados conforme
preconizado na legislagao pertinente, visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:
4.1.1. Sustentabilidade:
4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 134 do RILCC, pelas razées abaixo
justificadas:

5. VISTORIA

5.1. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagao de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 17:00h.

5.2. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagéo da vistoria.

5.3.1 A nao realizagao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagéo
dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

6.1. O prazo de execugédo dos servigos sera de 12(doze) meses a partir da assinatura do contrato.

6.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Rua Bardo do Rio Branco, n.° 45 e Barracao
Nova Aurora, localizado a Rua Nova Aurora, n.° 1851.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Nao se aplica.

8. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. A demanda da CURITIBA S.A. tem como base as seguintes caracteristicas:

8.1.1. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar,
atualizar e coordenar.

8.1.2. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos | GRO - Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais: elaborar, atualizar e acompanhar.
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8.1.3. LTCAT - Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho: elaborar,
atualizar e acompanhar.

8.1.4. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.

8.1.5. AET - Analise Ergon6mica do Trabalho: elaborar, atualizar e prestar
assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET.

8.1.6. Servigcos de Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho: assessorar o
Departamento de Recursos Humanos nas questdes que envolvam Saude e
Seguranga do Trabalho, emitindo orientacbes e pareceres.

8.1.7. Gestdo SST - Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial: assessorar, emitir
e enviar os arquivos referentes SST para a plataforma do eSocial.

8.1.8. Exames Médicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames
médicos ocupacionais pertinentes (admissional, demissional, periddico,
mudanca de fungéo e retorno ao trabalho.

8.1.9. Validagao de atestado médico: realizar avaliagdo do empregado e do
atestado apresentado, com o fito de apreciar a relagao existente entre a
doenga apresentada e a quantidade de dias concedidos.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

9.1.1.

9.1.7.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios da
CURITIBA S.A., e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos.
9.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucgao do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
9.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adogao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.

. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para

representa-lo na execucgao do contrato.
9.1.4.1. A indicagcdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas

expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugédo ou de materiais nela empregados.

. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a CURITIBA S.A. ou a

terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucgao do contrato.

Termo de Referéncia — Servigos — Contratagdo Direta
Atualizagdo: Margo/2023



(@)
o3

| CURITIBAS.A.
CURITIBA COMPANHAA DE ESERVOLYMENTD DE CURTIA

'
|
%\1 i;
R
257 CURITIBA, 493
3 a\\!"v\‘;.-_,;(\‘

9.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais € comerciais nao transferira a Administracdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do contrato.

9.1.8. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

9.1.9. A CURITIBA S.A. podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.1.10. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade convocara
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagado do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

9.1.11. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da
empresa junto ao Registro Cadastral do Municipio de Curitiba.

9.1.12. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no Registro Cadastral do Municipio de Curitiba.

10. DO RECEBIMENTO

10.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, contado do
recebimento da Nota Fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

10.1.1. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

10.1.1.1.  Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.1.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdao nao atestar a Ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

10.1.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugdes exigiveis.
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10.1.1.4. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a
equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

10.1.1.5. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relacédo a
fiscalizagado técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

10.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

10.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés
a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

10.3.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela

fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

10.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

10.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizagdo, com base nos apontamentos que foram emitidos pelo
gestor do contrato, caso necessario.

10.3.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez

e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 122, inciso Il, do Regulamento Interno de
Licitagdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

11.2. Previamente a celebragéo do contrato, a CURITIBA S.A. verificara o eventual descumprimento
das condicbes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de sangcdo que a impecga,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Registro Cadastral do Municipio de Curitiba;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
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11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

11.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

11.7. Caso atendidas as condi¢des para contratagao, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por
meio do Registro Cadastral do Municipio de Curitiba, nos documentos por ele abrangidos.

11.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacéo constante do Registro
Cadastral do Municipio de Curitiba, ou encaminhar, quando solicitado pela CURITIBA S.A, a
respectiva documentagao atualizada.

11.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.10.Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11.Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

11.12.Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar o0s seguintes requisitos de
habilitagao:

11.13.Habilitagao Juridica:

11.13.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional,

11.13.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

11.13.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.13.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.13.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de
autorizagao para funcionamento no Brasil;

11.13.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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11.13.7.

11.13.8.

11.13.9.

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

Sociedade cooperativa: ata de fundagado e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidagao respectiva.

11.14.Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

11.14.1.
11.14.2.
11.14.3.

11.14.4.
11.14.5.

11.14.6.

11.14.7.

11.14.8.

11.14.9.

11.14.10.

prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

declaragcédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicado de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢io;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo de
certidao ou declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio
de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagcéo de regéncia.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
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12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de RECURSOS
PROPRIOS da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba — CURITIBA S.A.

Curitiba, 18 de Abril de 2024.

DAVIDSON JOSE MOULEPES

Matricula 81.599
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